Barcelona 0 S ESTATUTOS DE

Supercomputing SEVERO CONSORCIO BSC-CNS
Center ‘ OCHOA

Centro Nacional de Supercomputacion

Capitulo 1
Disposiciones generales

Articulo 1. Constitucion.

El “Consorcio Barcelona Supercomputing Center-Centro Nacional de Supercomputacion” (BSC-CNS) (en adelante, el
Consorcio), se constituye como una entidad de derecho publico integrada por la Administracién General del Estado, a
través del Ministerio de Economia y Competitividad (en adelante, MINECO), por la Administracién de Generalidad de
Cataluna (en adelante, GENCAT) a través del Departamento competente en materia de investigacion, y por la Universi-
dad Politécnica de Catalufia (en adelante, UPC).

Este Consorcio sucede sin solucién de continuidad y se subroga en todos los derechos y obligaciones del consorcio
creado mediante convenio de colaboracién de 1 de abril de 2005 entre el Ministerio de Educacién y Ciencia, la Generali-
dad de Cataluna y la Universidad Politécnica de Cataluha para la creacion, equipamiento y explotacion del Barcelona
Supercomputing Center-Centro Nacional de Supercomputacion

Articulo 2. Personalidad Juridica.

El Consorcio tiene personalidad juridica propia y plena capacidad para el cumplimiento de sus fines especificos.

Articulo 3. Fines.

El Consorcio tiene como fin gestionar y promover la colaboracién cientifica, técnica, econémica y administrativa de las
instituciones que lo integran, para el equipamiento y gestion del BSC-CNS.

Articulo 4. Duracion.

El Consorcio se constituye a partir de la fecha de la firma del convenio del que trae causa, y su duracién vendra determi-
nada por la vigencia de dicho convenio.

Articulo 5. Régimen juridico y Administracion publica de adscripcidn

= El Consorcio se rige por las disposiciones de estos estatutos, por la reglamentacién interna dictada en desarrollo
de los mismos, y por el ordenamiento juridico de la Administracion Publica de adscripcion determinada en estos
estatutos.

= E| Consorcio esta adscrito a la Administracion General del Estado.

= El Consorcio tiene caracter de agente de ejecucion del Sistema Espafiol de Ciencia, Tecnologia e Innovacién, de
acuerdo a lo establecido en el articulo 3.4 y 46 de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la
Innovacion.

= El consorcio se constituye como una institucion sin animo de lucro.

Articulo 6. Domicilio.

El Consorcio tiene su domicilio en Barcelona, calle Jordi Girona, nim. 31.
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] Capitulo 2
Organos de gobierno y administracion

Articulo 7. Enumeracion.

Son 6rganos de gobierno y administracion del Consorcio los siguientes:

= El Consejo Rector.
= La Comision Ejecutiva.

= E| Director.

Articulo 8. Composicidn y naturaleza del Consejo Rector.

1. ElConsejo Rector es el érgano méximo de gobierno y administracion del Consorcio. Esta integrado por los siguientes
miembros:

= El Presidente, el Vicepresidente, seis Vocales y el Secretario.

= El Presidente sera nombrado por el titular del MINECO.

= El Vicepresidente serd nombrado por el/la titular del Departamento de la GENCAT competente en materia de
investigacion.

= Los Vocales del Consejo serdn: dos en representacion del MINECO, dos enrepresentacion del Departamento de
la GENCAT competente en materia de investigacion y dos en representacion de la UPC, nombrados respectiva-
mente por el titular del MINECO, por el/la titular del Departamento de la GENCAT competente en materia de
investigacion, y por el Rector de la UPC.

= El Secretario serd nombrado por el propio Consejo Rector. Asistird a las reuniones con voz y sin voto.

Igualmente, asistird a las reuniones del Consejo el Director del Consorcio, con voz y sin voto.

2. El Presidente, el Vicepresidente y los Vocales seran nombrados por periodos renovables de un afio. Los miembros
del Consejo podran ser revocados libremente y en cualquier momento por la institucion por la que hayan sido
designados.

3. Los miembros del Consejo Rector que sean nombrados en razén del cargo que ocupen, cesaran en su representa-
cién en el momento que pierdan la condicién por la que fueron nombrados.

4. Unicamente los miembros designados en razén de su cargo podran ser sustituidos en el Consejo Rector por quien
reglamentariamente les sustituya en el cargo o sea nombrado expresamente por escrito.

5. En el caso de vacante de uno de los miembros del Consejo durante el periodo a que se refiere el articulo 8.2, la
persona que ocupe la vacante tendra la condiciéon de miembro del Consejo hasta la finalizacién del periodo para el
que fue nombrada la persona sustituida.

6. Los miembros del Consejo Rector ejerceran sus funciones gratuitamente sin perjuicio del derecho a ser reembolsa-
dos de los gastos debidamente justificados que el cargo les ocasione en el ejercicio de su funcion.
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Articulo 9. Competencias del Consejo Rector.

El Consejo Rector, 6rgano maximo de gobierno, administracion y representacion del Consorcio, tendra las siguientes
atribuciones, en los términos y dentro de los limites que establezca la normativa aplicable, que se relacionan a titulo
enunciativo y no limitativo:

A. Fijar las reglas, directrices y criterios generales de actuacion y funcionamiento del Consorcio y aprobar la forma de
gestion por la que se deba regir el cumplimiento de sus fines.

B. Aprobar a propuesta de la Comisién Ejecutiva el anteproyecto de presupuesto anual del Consorcio, para su posterior
incorporacion al proyecto de Presupuestos Generales del Estado; las cuentas anuales; y la liquidacion del presupues-
to vencido.

C. Establecer los limites de las cuantias de eventuales modificaciones presupuestarias.
D. Aprobar, a propuesta de la Comision Ejecutiva el Plan anual de actuaciones y proyectos.
E. Aprobar los programas de inversion y financiacion de Consorcio.

F. Nombrary separar al director del BSC-CNS y fijar las retribuciones que éste haya de percibir en el ejercicio de su
cargo, de conformidad y con los limites establecidos en la normativa aplicable al Sector Publico Estatal y, en particu-
lar, con el Real Decreto 451/2012, de 5 de marzo, por el que se regula el régimen retributivo de los maximos
responsables y directivos en el sector publico empresarial y otras entidades.

G. Aprobar, a propuesta del Director y previo informe de la Comision Ejecutiva, la plantilla maxima de personal del
centro, el calendario de su contratacion, el marco salarial y la forma de provisién de los puestos, dentro de los
limites establecidos para los consorcios adscritos a la Administracion General del Estado.

H. Aprobar los limites maximos de las eventuales operaciones de endeudamiento en las que pudiera incurrir el Consor-
cio, sujeto a las autorizaciones y dentro de los limites que establezca la normativa presupuestaria aplicable al Sector
Publico Estatal.

I. Proponer la modificacion de los presentes Estatutos.

J. Fijar los limites econdmicos a partir de los cuales el 6rgano de contratacion necesitara autorizacion para licitar y
adjudicar los contratos del Consorcio y realizar |la autorizacién correspondiente.

K. Proponer a las instituciones consorciadas la admisién de nuevos miembros, que deberdn tener la condicién de
administraciones publicas, organismos publicos, o entidades privadas sin animo de lucro que persigan fines de
interés publico.

L. Aprobar la Memoria anual de actividades del Centro.
M. Cambiar el domicilio del Consorcio.

N. Todas aquellas competencias no atribuidas por estos Estatutos a otro érgano del Consorcio.
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Articulo 10. Régimen de reuniones y procedimientos de votacion del Consejo Rector.

El Consejo Rector, 6rgano maximo de gobierno, administracion y representacion del Consorcio, tendra las siguientes
atribuciones, en los términos y dentro de los limites que establezca la normativa aplicable, que se relacionan a titulo
enunciativo y no limitativo:

1. El Consejo Rector se reunird con caracter ordinario dos veces al afio y, con caracter extraordinario, a iniciativa del
presidente o cuando lo solicite formalmente alguna de las Instituciones consorciadas. El Secretario, por encargo
explicito del Presidente, convocara las reuniones, con informacion previa del orden del dia, con un periodo de
preaviso que no podra ser inferior a siete dias naturales.

Podran ser convocadas a las reuniones del Consejo, a iniciativa del presidente o a requerimiento de alguno de los
vocales, en calidad de expertos, cualesquiera otras personas cuya asistencia se estime adecuada en funcion de los
asuntos incluidos en el orden del dia correspondiente.

2. Lasreuniones se celebrardn en primera y Unica convocatoria, para lo cual deberdn estar presentes el Presidente o el
Vicepresidente, y al menos un representante de cada una de las entidades que forman el Consorcio.

3. Cada una de las instituciones que forman el Consorcio dispone de un voto Unico indivisible, ejercido por el represen-
tante de mayor rango presente en la reunién o, en caso de coincidencia de representantes del mismo rango, por el
que la institucién designe para cada reunion a tal efecto. El peso del voto de cada Institucion sera el siguiente:

= EI MINECO, un 60 por ciento.
= La GENCAT, un 30 por ciento.
= La UPC, un 10 por ciento.

4. Los acuerdos del Consejo Rector se tomaran por mayoria simple o por unanimidad. Se tomardn por mayoria simple
los correspondientes a las competencias del Consejo fijadas en el articulo 9, apartados B), C), D), F), G), H) y L). Para
los acuerdos relativos a las competencias reconocidas en los restantes apartados del citado articulo, se requerird la
unanimidad.

5. Para supuestos de toma de decisiones de caracter urgente, el Consejo Rector podra arbitrar un procedimiento de
reunién no presencial, debiendo tomarse en este supuesto los acuerdos por unanimidad y en su caso ser ratificados
en la siguiente reunion del Consejo. La iniciativa para puesta en marcha de este proceso correspondera a la
Presidencia del Consejo.

Articulo 11. Competencias del Presidente del Consejo Rector.
El Presidente del Consejo Rector tendra las siguientes atribuciones:

A. Ejercer la mas alta representacion del Consorcio.

B. Convocar, presidir y dar por finalizadas las reuniones del Consejo Rector, asi como dirigir sus deliberaciones.

En ausencia del Presidente, ejercerd estas funciones el Vicepresidente.
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Articulo 12. Naturaleza y composicion de la Comisidn Ejecutiva.

1. Alos efectos del seguimiento y ejecucion de las actividades del Consorcio se crea una Comision Ejecutiva. Dicha
Comision actuara como érgano de contratacion a los efectos previstos en el Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14
de noviembre, por el que se aprueba el Texto refundido de |a Ley de Contratos del Sector Publico. La Comision esta
integrada por los siguientes miembros:

= Dos representantes del MINECO, de los que al menos uno sea vocal del Consejo Rector, que actuara como
Presidente de la Comision.

= Dos representantes de la GENCAT, de los que al menos uno sea vocal del Consejo Rector, que actuard como
Vicepresidente de la Comision.

= Dos representantes de la UPC, de los que al menos uno sea vocal del Consejo Rector.

Los representantes de cada Instituciéon seran designados por la autoridad competente de cada una de ellas.
Participara en las reuniones de la Comisidn Ejecutiva el Director del Consorcio, con voz y sin voto.
Actuard como secretario, con voz y sin voto, quien ejerza tal funcion en el Consejo Rector.

2. Alos miembros de la Comisidn Ejecutiva se les aplicara el mismo régimen que el establecido para los miembros del
Consejo Rector en el articulo 8 de estos Estatutos.

3. La Comision Ejecutiva podra recabar el asesoramiento de especialistas en funcidon de los temas a tratar.

Articulo 13. Competencias de la Comision Ejecutiva.

La Comision Ejecutiva ejercerd, en los términos y dentro de los limites que establezca la normativa aplicable, las siguien-
tes atribuciones:

A. Todas aquellas que le puedan ser delegadas por el Consejo Rector.

B. Elevar al Consejo Rector, para su aprobacion, la propuesta del anteproyecto de presupuesto anual del Consorcio, las
cuentas anuales v la liquidacién del presupuesto vencido, asi como la propuesta del Plan anual de actuaciones y proyectos.

C. Aprobar, modificar o suprimir las tarifas o precios de los diferentes servicios que preste el Consorcio.
D. Aprobar las modificaciones presupuestarias, dentro de los limites que establezca el Consejo Rector.

E. Ejercer las funciones de érgano de contratacidn, sin perjuicio de la facultad de delegarlas en el Director, dentro de
los limites econdmicos que establezca el Consejo Rector.

F. Aprobar, a propuesta del Director, el protocolo de acceso de los usuarios del Consorcio y el reglamento de actuacion
del Comité de Acceso descrito en el articulo 23 de estos Estatutos.

G. Presentar al Consejo Rector la Memoria anual de actividades del Consorcio.

H. Aprobar, a propuesta del Director, las funciones y composicién del Consejo de Direccién formado por personal del
Consorcio.

I. - Nombrar, a propuesta del Director, a los integrantes del Consejo de Direccion del Consorcio, de la Comisién Asesora
Cientifica y del Comité de Acceso y establecer sus funciones especificas.
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Articulo 14. Régimen de reuniones de la Comision Ejecutiva.

La Comision Ejecutiva se reunird en sesién ordinaria al menos dos veces al afio, y en sesidn extraordinaria siempre que
sea convocada por su Presidente, ya sea por iniciativa propia o a instancia del Director, o cuando lo solicite alguna de las
instituciones que forman el Consorcio.

Las reuniones se celebraran en primera y Unica convocatoria cuando concurran su Presidente y al menos un represen-
tante de cada una de las instituciones que forman el Consorcio.

El régimen de votaciones de la Comision Ejecutiva se ejerce de igual forma al acordado para el Consejo Rector en el
articulo 10.3.

Los acuerdos de la Comision Ejecutiva se tomaran por mayoria simple o por unanimidad. Se tomaran por mayoria simple
los correspondientes a las competencias fijadas en el articulo 13, apartados b), d), y g). Para los acuerdos relativos a las
competencias reconocidas en los restantes apartados del citado articulo, se requerird la unanimidad.

Para supuestos de toma de decisiones de cardcter urgente, la Comision Ejecutiva podra utilizar un procedimiento de
reunién no presencial idéntico al arbitrado por el Consejo Rector. La iniciativa para la puesta en marcha de este proceso
corresponderad al Presidente de la Comision Ejecutiva.

Articulo 15. Competencias del Director.

El Director ejercera, en los términos y dentro de los limites que establezca la normativa aplicable, las siguientes
atribuciones:

A. Dirigir y gestionar el Consorcio.

B. Ejercer las funciones de drgano de contratacion por delegacion de la Comisidn Ejecutiva y hacer el seguimiento de la
ejecucion de toda la contratacion del Consorcio.

C. Elseguimiento de las actuaciones que se ejecuten por el Consorcio.

D. En materia de recursos humanos, la seleccion, contratacion y direccion del personal del Consorcio, teniendo en
cuenta las directrices del Consejo Rector, de la Comision

Ejecutiva, y el cumplimiento de los objetivos fijados en los Planes de actuacién del Consorcio.
E. La gestion, custodia y conservacion del patrimonio definido en el articulo 17 de estos Estatutos.

F. La gestion de los recursos financieros del Consorcio, ordenando y ejecutando gastos y contrayendo obligaciones
conforme al presupuesto aprobado.

G. Preparar la documentacién de los asuntos que deban someterse a la consideracién del Consejo Rector y de la
Comision Ejecutiva, e informar de todo lo necesario para el adecuado ejercicio de sus competencias.

H. El ejercicio ante los Tribunales de todo tipo de acciones judiciales.

I. Concertary firmar los compromisos necesarios para el funcionamiento del Consorcio, dentro de los limites que
determine el Consejo Rector y, en especial, firmar convenios e instrumentos de colaboracion con entidades publicas
y privadas.

J.  Elaborary presentar a la Comision Ejecutiva el anteproyecto de Presupuesto anual del Consorcio, el informe sobre
las cuentas anuales y la propuesta de liquidacion del presupuesto vencido.

K. Elaborary presentar a la Comision Ejecutiva el anteproyecto de Plan anual de actuacion.
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L. Elaborar el borrador de la Memoria anual de actividades.
M. Ejecutar los acuerdos del Consejo Rector y de la Comisidn Ejecutiva.
N. Las demas funciones que le deleguen el Consejo Rector y la Comision Ejecutiva.

El Director serd nombrado por periodos de al menos un afio, renovables por periodos de idéntica duracién a la del
nombramiento inicial.

Para el ejercicio de las competencias y funciones relacionadas con las areas de estrategia, utilizacion del supercomputa-
dor (e-ciencia y transferencia de tecnologia), recursos humanos y administracion, el Director contara con la colaboracion
de un Director Asociado.

Igualmente, para el mejor ejercicio de sus funciones cientificas y técnicas, el Director contara con la colaboracion de un
Consejo de Direccién formado por personal del Consorcio. El Director propondra a la Comisidn Ejecutiva, para su
aprobacion, las funciones y composicion de dicho Consejo.
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Capitulo 3
Régimen Economico-Financiero y de Personal

Articulo 16. Recursos Economicos.

Los recursos econdmicos del Consorcio son los siguientes:

A. Las subvenciones, ayudas y donaciones que se reciban de cualquier entidad, publica o privada, espafiola o extranjera.
B. Las transferencias que reciba con cargo a los presupuestos de las instituciones consorciadas.

C. Losingresos que pueda obtener por sus actividades, asi como los rendimientos de su patrimonio.

D. Los créditos y préstamos que le sean concedidos, de acuerdo con los limites y condiciones que establezca la normati-
va presupuestaria aplicable al Sector Publico Estatal.

E. Aquellos otros legalmente establecidos.

Articulo 17. Patrimonio

El Consorcio posee un patrimonio propio vinculado a sus fines, en el cual se integraran en calidad de bienes cedidos en
uso, aquellos que las instituciones consorciadas acuerden. Formaran parte de su patrimonio los bienes fundacionales y
los que adquiera por cualquier concepto.

Articulo 18. Régimen contractual.

De conformidad con el apartado 1 e) del articulo 3 del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que
se aprueba el Texto refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, la actividad contractual del Consorcio se regira
por lo establecido en dicha Ley.

Articulo 19. Régimen presupuestario, de contabilidad y control financiero

A. Elrégimen presupuestario, de contabilidad y de control del Consorcio sera el establecido en la Ley 47/2003, de 26 de
noviembre, General Presupuestaria y su normativa de desarrollo, sin perjuicio de su sujecion a lo previsto en la Ley
Orgénica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera.

B. El Consorcio estara sujeto al control externo del Tribunal de Cuentas y al control interno ejercido por la Intervencién
General de la Administracion del Estado a través de las modalidades de control que resulten de aplicacién al Consor-
cio de conformidad con lo establecido en la Ley General Presupuestaria.

C. El Consorcio deberd formar parte de los Presupuestos Generales del Estado y deberd integrar sus cuentas en la
Cuenta General del Estado. Las actividades econémicas del Consorcio se ajustaran a lo que disponga el presupuesto
vigente.

D. La Comision Ejecutiva sometera a la aprobacién del Consejo Rector, la memoria de la gestiéon econdmica, el inventa-
rioy el balance, de acuerdo con la normativa que sea de aplicacion.
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Articulo 20. Recursos humanos.

1. Elrégimen de personal del Consorcio serd el legalmente establecido para el personal de los Consorcios del Sector
Publico Estatal, sin perjuicio de las peculiaridades que, en su caso, pudieran contemplar las leyes anuales de
Presupuestos Generales del Estado, la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién, y
cualquier otra normativa que resultara de aplicacion.

2. Entodo caso, la seleccion del personal se regira por los principios de capacidad, mérito, publicidad, igualdad y
concurrencia.
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p Capitulo 4
Organos de asesoramiento

Articulo 21. Comision Asesora Cientifica.

La Comisién Asesora Cientifica es un drgano consultivo del Consorcio, cuyo objeto es asesorar al Director sobre las
actividades, programas y planes cientificos y tecnoldgicos de aquel, y proponerle actuaciones futuras que puedan
mejorar la calidad y alcance de los trabajos. Estara integrada por personas de reconocido prestigio internacional en los
campos relacionados con los fines y actividades del Consorcio. Sus miembros serdn nombrados por la Comision Ejecutiva,
a propuesta del Director.

lgualmente, a propuesta del Director, la Comisidn Ejecutiva determinara sus funciones y normas de régimen interno.

Las reuniones de la Comision Asesora Cientifica seran presididas por el Director.

Articulo 22. El Comité de Acceso.

El Comité de Acceso es un érgano asesor que informara las solicitudes de acceso a las infraestructuras del Consorcio de
los investigadores y grupos de investigacidon que lo soliciten.

El Comité de Acceso podra asimismo, en el marco de la colaboracion que el Consorcio establezca con otros centros de
computacion al efecto, actuar como Comité de Acceso de la Red Espafiola de Supercomputacion, informando las
solicitudes de acceso a las infraestructuras de dicha Red.

El Comité propondrd, en base a la calidad cientifica y técnica de las propuestas recibidas, una lista razonada y priorizada
de las solicitudes.

Correspondera al Director del Consorcio la decisidn sobre los accesos autorizados a las infraestructuras de computacion
titularidad del mismo.

El Comité estard formado por un nimero de miembros a determinar, al menos uno de los cuales pertenecera al Consor-
cio, y el resto deberd pertenecer a instituciones externas al mismo. Los integrantes del Comité, los procedimientos de
actuacion, y el reglamento de sus reuniones, deberan ser aprobados por la Comision Ejecutiva.
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Capitulo 5
Modificacion de los Estatutos y separacion y disolucion del Consorcio

Articulo 23. Modificacion de los Estatutos.

La eventual modificacion de los Estatutos se realizard a propuesta del Consejo Rector, adoptada por unanimidad, y
propuesta para su aprobacion a las instituciones consorciadas. Cada una de las instituciones debera proceder a obtener
las autorizaciones administrativas pertinentes cuyo fin sea la nueva redaccion y aprobacion de las clausulas modificadas.
La modificacidon de los Estatutos no sera efectiva hasta que la propuesta aprobada por el Consejo Rector haya sido
ratificada por las instituciones que forman el Consorcio.

Articulo 24. Separacion.

1. Cualquiera de las partes podra separarse del consorcio antes de la finalizacion del plazo de duracion del mismo si
alguno de sus miembros hubiera incumplido alguna de sus obligaciones estatutarias y, en particular, aquellas que
impidan cumplir con el fin para el que fue creado el consorcio, como es la obligacién de realizar aportaciones al
fondo patrimonial. En este supuesto, el derecho de separacidn habra de ejercitarse mediante escrito notificado al
maximo drgano de gobierno del consorcio, en el que debera hacerse constar el incumplimiento que motiva la
separacion, la formulacion de requerimiento previo de su cumplimiento y el transcurso del plazo otorgado para
cumplir tras el requerimiento.

En este caso, el consorcio continuard vigente en relacién con las restantes entidades consorciadas, siempre que éstas
asi lo acuerden, arbitren las medidas adecuadas al efecto, y cuando en el consorcio sigan permaneciendo, al menos,
dos Administraciones, o dos entidades u organismos publicos vinculados o dependientes de mas de una Administra-
cion.

2. Cuando el ejercicio del derecho de separacion no conlleve la disolucién del Consorcio se aplicardn las reglas conteni-
das en el articulo 13 de la Ley 15/2014, de 16 de septiembre, de racionalizacién del Sector Publico y otras medidas
de reforma administrativa.

Articulo 24. Separacion.

1. El Consorcio se disolverd por acuerdo unanime de las instituciones consorciadas que lo integran, o por imposibilidad
legal o material de cumplir con sus objetivos.

2. Enelacuerdo de disolucion se determinara la forma de proceder a la liquidacion de los bienes propios del Consorcio
y a la reversién de las obras o de las liquidaciones existentes. Los bienes cedidos en uso por las partes integrantes del
consorcio retornaran a su pleno dominio, si bien el derecho de uso de los bienes cedidos sera aplicado con caracter
preferente para satisfacer las cuotas de liquidaciéon de la administracién cedente vy, en lo que excediera de la cuota de
liquidacién correspondiente, compensara a las demas administraciones.

3. Paraladeterminacion de la cuota de liquidacidn de las partes, en su célculo se consideraran la totalidad, tanto de las
aportaciones efectivamente realizadas a lo largo de la existencia del presente consorcio, como de las efectuadas en el
consorcio objeto de subrogacidon, mencionado en el articulo 1.

4. Entodo caso, deberan seguirse las previsiones contenidas en el articulo 14 de la Ley 15/2014, de 16 de septiembre.
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